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Onze tien bouwstenen voor een beter Bergen op Zoom 
 

1. De Bergse gemeentepolitiek moet open en eerlijker. 

 

2. De gemeente Bergen op Zoom zet het helpen van haar inwoners op de eerste 

plaats. We zijn een dienstbare gemeente. 

 

3. Meer betaalbare woningen, voor alle inwoners (jongeren tot ouderen), met 

duidelijke regels voor de woningmarkt. 

 

4. Geen kind in de gemeente Bergen op Zoom mag in armoede opgroeien. 

 

5. (Jeugd)zorg moet voor iedereen bereikbaar en toegankelijk zijn. 

 

6. Het financiële huishoudboekje van de gemeente Bergen op Zoom moet op orde 

zijn. 

 

7. Wij zetten in op meer werkgelegenheid en meer bedrijventerreinen. Hiermee 

versterken wij onze lokale economie. 

 

8. Wij bestrijden actief de tweedeling in de Bergse samenleving. Als onderdeel 

daarvan zorgen wij ervoor dat alle wijken veilig zijn. 

 

9. Schone straten en wijken moeten weer de norm worden. Wij laten 

duurzaamheid en milieu op alle beleidsterreinen meewegen in de 

besluitvorming. 

 

10. Wij houden sport en cultuur toegankelijk voor iedereen.  

  



 
 

Bouwen aan een beter Bergen op Zoom 
 

Bergen op Zoom is een prachtige gemeente met veel kansen. Wij hebben alles in huis 

om van Bergen op Zoom een bruisende en sociale gemeente te maken. Bergen op 

Zoom heeft een sterk verenigingsleven, een historische binnenstad en een goede 

liggen tussen Rotterdam en Antwerpen. Wij beschikken over veel natuur dichtbij, maar 

wij slagen tot nu toe niet in om alle kansen te pakken.  

 

De PvdA Bergen op Zoom wil werk maken van een beter Bergen. Een beter Bergen 

begint bij een open, eerlijk en betrouwbare gemeentepolitiek. Zo ontstaat een gezonde 

bestuurscultuur. Om dit te bereiken, kiezen wij voor ander leiderschap. Wij nemen 

afscheid van vastgeroeste gewoontes. Het helpen van onze inwoners staat voor ons 

op de eerste plaats. Op deze manier verkleinen wij de kloof tussen de politiek en onze 

inwoners. 

 

Als PvdA hebben wij sterke ideeën over hoe het anders kan. Wij gaan voor een sociale 

en bloeiende gemeente waarin inwoners naar elkaar omkijken en elkaar vooruithelpen. 

Een gemeente waarin onze wijken de aandacht krijgen die ze verdienen, met schone 

en veilige straten als norm. Een gemeente waarin onze jongeren en starters op de 

woningmarkt gewoon kunnen blijven wonen. Een financieel gezonde en sterke 

gemeente. Een gemeente met meer werkgelegenheid en een gemeente zonder 

armoede. 

 

Wij willen een gemeente zijn met grote ambities en tegelijk aandacht voor het kleine. 

In dit verkiezingsprogramma doen wij voorstellen om te bouwen aan een beter Bergen 

op Zoom. 

 

  



 
 

Op welke resultaten uit de afgelopen jaren zijn wij trots? 
 

Hieronder vindt u het overzicht van een aantal successen gestart of gesteund door de 

Bergse PvdA-fractie gedurende de huidige raadsperiode. Hier zijn wij trots op.  

 

Politiek en bestuur 

● Transparantie in het dossier rondom het dossier Facilitair Bedrijf. 

● Transparantie in het dossier rondom de besteding van de cultuurgelden. 

 

Wonen 

● Geluisterd naar de stem van omwonenden bij verschillende 

bestemmingsplannen en bouwprojecten zoals Mazairac en Bestemmingsplan 

Buitengebied Oost en Poortgebied. 

● Woningbouw Lepelstraat op de politieke agenda gezet. 

● De terugloop van sociale huurwoningen in verschillende wijken op de kaart 

gezet. 

Welzijn 

● Behoud van het armoedebeleid en het kwijtscheldingsbeleid. 

● Introduceren van de kinderburgemeester. 

● Behoud van de buurtsuper in Gageldonk-Oost. 

 

Financiën 

● Terugdringen van de schuldenlast door mee te doen aan het Focusakkoord. 

● Wij hebben de excessieve uitgaven zoals de aankoop van het Suikerlab en de 

renovatie van zwembad de Schelp op de politieke agenda gezet. 

● Aandacht gevraagd voor het binnenhalen van provinciale, landelijke en 

Europese subsidies. 

Economie 

● De Auvergnepolder op de politieke agenda gehouden als potentieel 

bedrijventerrein. 

● De discussie over de compacte binnenstad aangezwengeld. 

 

Duurzaamheid 

• Wij hebben afgedwongen dat in onze gemeente geen kerncentrale komt. 

 

  



 
 

Hoofdstuk 1 – Politiek & Bestuur 
 

Bouwen aan een beter bestuur 

 

De afgelopen jaren is onze gemeente bestuurd op een manier waar wij niet trots op 

zijn. Van transparante gemeentepolitiek is te weinig sprake geweest. In ‘de 

achterkamertjes’ zijn te vaak belangrijke dossiers geregeld. Wij vinden dat te weinig 

ruimte is geboden om het debat in de gemeenteraad te voeren. Vaak zijn persoonlijke 

vetes en eigen belangen belangrijker geweest dan de inhoud. Met dezelfde partijen 

aan de knoppen gaat dit niet veranderen. De PvdA wil dit fundamenteel anders. Wij 

willen werk maken van een open en transparante gemeentepolitiek waarbij wij 

moeilijke onderwerpen niet uit de weg gaan. Wij communiceren open en eerlijk over 

meevallers én tegenslagen. Het college gebruikt op deze manier de gemeenteraad als 

controlerend orgaan, waar zij voor bedoeld is. 

 

Wat zijn onze ideeën voor de komende vier jaar? 

 

● Wij voeren zo veel mogelijk discussies in de openheid en niet achter gesloten 

deuren. 

● Wij nemen afscheid van de ‘dorpspolitiek’ en werken aan een professionele, 

lokale politiek met ambities en kwaliteit. 

● Wij luisteren naar onze inwoners. Wij leggen uit wat wij wel en niet hebben 

gedaan en waarom niet. 

● Wij maken werk van betere dienstverlening vanuit de gemeente en wij gaan 

hierbij uit van het goede in de mens. 

● Wij communiceren als gemeente tijdig en op een begrijpelijke manier.  

● In onze gemeente maken wij minder gebruik van dure, externe bureaus. Wij 

streven naar het opbouwen van lokale deskundigheid, bijvoorbeeld over het 

binnenhalen van subsidies uit Den Bosch, Den Haag en Brussel. 

● Wij waarderen burgerinitiatieven van onze inwoners. Wij gaan met iedereen in 

gesprek. 

● Wij zetten in op een burgerbegroting, leefbaarheidsbudgetten en 

groenbudgetten voor de buurt. 

● In onze gemeente verdienen alle wijken en kernen aandacht. Wij zorgen voor 

de levensvatbaarheid van onze wijken en kernen met, waar realistisch, een 

basispakket per kern: buurthuis, gratis wifi-aansluiting per centrum, ov-

aansluiting, basisschool, pinautomaten, sportvoorziening en buurtsupermarkt. 

Wijk en kerngericht werken zal de komende jaren de uitgebreide aandacht van 

het gemeentebestuur moeten hebben. 

● In onze gemeente zijn gebouwen met de functie van buurthuizen belangrijk voor 

het sociale karakter van onze wijken en kernen. 

 



 
 

  



 
 

Hoofdstuk 2 – Wonen 
 

Bouwen aan een betere woningmarkt 

 

Wij zien dat de ‘woningmarkt’ de afgelopen jaren volledig uit de hand gelopen. De 

huizenprijzen zijn gigantisch toegenomen. De huren in de particuliere sector stijgen 

nog altijd elk jaar. Wij zien ook dat het aantal sociale huurwoningen blijft afnemen. Er 

moet dus echt iets veranderen. Als wij hier geen werk van maken, vertrekken wij hele 

toekomstige generaties naar andere steden. Als PvdA hebben wij vernieuwende 

ideeën om de woningbouw weer nieuw leven in te blazen en om meer betaalbare 

woningen te creëren. In onze plannen besteden wij ook aandacht aan woonkwaliteit, 

om zo werk te maken van aantrekkelijke en leefbare buurten met voldoende 

basisvoorzieningen. 

Wat zijn onze ideeën voor de komende vier jaar? 

 

● Wij zetten in op een goede mix van betaalbare koop- en huurwoningen in iedere 

wijk en ieder dorp. 

● Wij maken werk van woningen voor jongeren. Deze woningen bevinden zich in 

aantrekkelijke buurten met voldoende basisvoorzieningen. 

● Wij zetten in op meer sociale woningbouw in onze gemeente. Wij zoeken de 

samenwerking met zorginstellingen en woningbouwcorporatie Stadlander. 

● Wij zetten in op veilige, schone wijken en kernen. Wij hechten daarom een groot 

belang aan een goed functionerende sociale infrastructuur (buurthuizen, sociale 

wijkteams, buurtpreventieteams, een winkel voor de dagelijkse boodschappen, 

netwerk in de straat) en groenvoorzieningen in de wijk. 

● Om doorstroming te bevorderen promoten wij startersleningen. Wij bouwen 

voor eenpersoonshuishoudens zodat de bestaande voorraad aan 

eengezinswoningen vrijkomt. 

● Ouderen en mindervaliden hebben recht op een woning op maat. Wij bouwen 

meer levensloopbestendige woningen voor deze doelgroep. 

● Wij bieden de ruimte aan creatieve woonvormen zoals tiny houses, 

woongemeenschappen en CPO-projecten. 

● Wij pakken speculanten op de woningmarkt aan! Wij willen een 

zelfwoonverplichting voor huizen tot € 600.000,- 

● Arbeidsmigranten verdienen menswaardige en betaalbare huisvesting. 

● Waar sprake is van ‘scheefwonen’, waarbij mensen met een (te) hoog inkomen 

sociale woningen huren, willen wij doorstroming naar passende woningen 

bevorderen. Wij stellen hierbij het levensloopbestendig bouwen of renoveren 

van bestaande woningen als voorwaarde. 

● Wij behouden erfgoed in onze gemeente. Monumentale panden dienen 

zorgvuldig behandeld te worden. 



 
 

● De leefbaarheid van de wijken en (de) (dorps)kernen Lepelstraat, Halsteren en 

Heimolen zijn van essentieel belang. Zo zetten wij in op meer woningbouw in 

de kernen en het behoud van het wijkcentra in alle wijken, zoals in Gageldonk. 

Basisvoorzieningen spelen hierbij een grote rol. 

● Bij bestemmingsplanprocedures spelen participatie en draagvlak een 

doorslaggevende rol. Daarbij luisteren wij naar omwonenden en doen wij wat 

wij beloven. Wij vinden het belangrijk dat inwoners vooraf en tijdig betrokken 

zijn bij nieuwbouw- of renovatieplannen. 

● Wij spreken vervuilers aan op hun gedrag en handhaven actief. Wij stimuleren 

lokale initiatieven om zwerfafval op te ruimen, en plaatsen meer vogelproof 

vuilnisbakken in onze gemeente. 

● Wij streven naar een bruisende binnenstad, waar het ook fijn wonen is. Wij 

maken werk van het transformeren van winkels naar woningen in de 

binnenstad.  

● Ten slotte zal onze gemeente een aantrekkelijk buitengebied moeten hebben 

om te recreëren. 

 

 

  



 
 

Hoofdstuk 3 – Welzijn 
 

Bouwen aan een beter welzijn 

 

Voor de PvdA is de eerste prioriteit ten alle tijden het bestrijden van armoede. Elk kind 

in armoede is er één te veel. Elk kind verdient een goede start, zodat het een 

fundament heeft om op terug te vallen. Wij zorgen ervoor dat iedereen mee kan doen 

in de samenleving, waarbij niemand aan de kant hoeft te staan. Onze missie (hierbij) 

is ervoor zorgen dat de zorg en de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (hierna: 

WMO) toegankelijk is voor iedereen, zonder uitzonderingen. 

 

Wat zijn onze ideeën voor de komende vier jaar? 

 

Corona 

De maatschappelijke en financiële gevolgen van de coronapandemie voor Bergen op 

Zoom zijn nu pas echt zichtbaar. We zien een stijging van het aantal crisisopnames, 

een toename van het aantal daklozen en een verruwing en verharding van onze 

samenleving. Hierdoor is het belangrijk dat we inzetten op meer aandacht voor elkaar, 

en investeren in sociale veerkracht van onze inwoners. Om onze inwoners draait het 

immers. Ook hebben wij aandacht voor onze lokale ondernemers in de horeca en 

cultuursector die hard getroffen zijn door de coronamaatregelen. Wij denken graag 

mee over wat wél kan en steunen waar nodig ook financieel onze ondernemers. 

 

Armoede 
● Geen kind groeit op in armoede! 

● In onze gemeente moet er meer aandacht komen voor inwoners die in armoede 

leven. Het aantal huishoudens onder de armoedegrens moet ten minste 

gehalveerd zijn in 2026. 

● Wij zetten in op meer aandacht voor het tegengaan van stille armoede. Wij 

maken dit onderwerp bespreekbaar en zorgen dat inwoners makkelijker terecht 

kunnen bij hulpinstanties. 

● Wij zetten in op uitbreiding van het minimabeleid. Het minimabeleid moet 

bereikbaar en toegankelijk zijn voor iedere inwoner. 

● Om armoede preventief tegen te gaan, doen we onderzoek naar factoren, zoals 

laaggeletterdheid en de overheid als schuldeiser, die mogelijk versterkend 

kunnen werken. Het taalgebruik van gemeentelijke brieven en de gemeentelijke 

website moet eenvoudiger, zodat iedere inwoner het begrijpt. 

● Wij zetten in op het verminderen van schulden bij inwoners. Dit doen wij door 

samen te werken met professionele organisaties op het gebied van 

schuldhulpverlening. Tevens zorgen wij voor trainingen in budgetbeheer. In het 

uiterste geval schelden we de schulden van inwoners bij de gemeente Bergen 

op Zoom kwijt. 



 
 

● Onze gemeente heeft de morele plicht om statushouders te huisvesten en 

politieke vluchtelingen te helpen. Hierbij is het van groot belang dat er geen 

grote groepen bij elkaar komen te zitten en dat per kern slechts een gedeelte 

tot deze groep behoort.  

● Degelijk integratiebeleid is in verband met werkgelegenheid en taal een 

prioriteit. 

● In onze gemeente is het aantal bezoekers van de voedselbank in 2026 

gehalveerd. 

● Wij maken werk van meer slaapplaatsen bij de daklozenopvang. Wij zetten in 

op voldoende doorstroomvoorzieningen, zodat inwoners op weg geholpen 

worden naar een zelfstandig leven en met een eigen woonruimte. Wij 

verbouwen kantoorgebouwen en leegstaande winkelpanden tot betaalbare 

(doorstroom)woningen. 

Ouderen(zorg) 

● Wij willen werk maken van een samenleving waarin ouderen gelukkig oud 

worden. 

● Wij gaan voor een keukentafelgesprek tussen inwoner en consulent. Wij gaan 

voor een integrale aanpak waarbij overbruggingszorg wordt ingezet om een 

zorgval te voorkomen. 

● Ouderen krijgen de kans om zo lang mogelijk te blijven waar zij willen wonen. 

● Op maat gemaakte begane grondwoningen die goed bereikbaar zijn met 

openbaar vervoer en een gemeenschappelijke ruimte hebben. 

Basisvoorzieningen zoals een supermarkt zitten op loopafstand. 

● Wij zetten in op zorg die dichtbij, toegankelijk, beschikbaar en betaalbaar voor 

iedereen is. Daarbij kijken wij naar zorg en draagkracht. Daarnaast streven wij 

naar samenredzaamheid waarbij het eigen sociale netwerk wordt ingezet. 

● Wij zetten in op actief overleg met onze ouderenbonden om kansen voor 

ouderen te verzilveren. Vrijwilligers binnen de ouderenorganisaties zijn cruciaal 

door hun contact met de ouderen. Deze vrijwilligers moeten wij koesteren en 

geld vrij blijven maken om ze te ondersteunen. Op deze manier houden de 

ouderenbonden activiteiten voor ouderen zo goedkoop mogelijk. 

● Wij zetten onze inwoners in de (mantel)zorg in het zonnetje en spreken onze 

blijk van waardering uit. 

● Wij pakken de lange wachttijden aan bij de thuishulp WMO en de Deeltaxi 

WMO.  

● Wij streven naar een inkomensafhankelijke bijdrage voor de WMO. 

● De gemeente moet (particuliere) initiatieven ondersteunen voor het realiseren 

van woongroepen voor ouderen. 

● De openbare ruimte moet toegankelijk en obstakelvrij zijn voor ouderen en 

mindervaliden.  



 
 

● Wij willen bouwen aan een Bergen op Zoom als dementievriendelijke 

gemeente. Dit willen wij bereiken door werk te maken van aangepaste 

woonvormen en activiteiten.  

Onderwijs en jeugd 

● Er mag geen kind van school zonder startkwalificatie. 

● Wij zetten in op het behoud van het mbo en zoeken de verbinding met het 

bedrijfsleven. 

● Wij gaan de industrie van bijlesscholen tegen. Zij bevorderen ongelijkheid. 

● Wij zetten in op voorschoolse activiteiten voor kinderen met een 

ontwikkelingsachterstand. 

● Wij gaan voor eerlijke kansen voor ieder kind. De jeugd heeft de toekomst. 

Onderwijs op maat en veilige reismogelijkheden van en naar school zijn 

essentieel. Wij zetten in op samenwerking tussen onderwijs, bedrijfsleven en 

gemeente. 

● Wij stimuleren projecten over Bergen op Zoom, Lepelstraat en Halsteren en hun 

geschiedenis op scholen om al jong trots voor de gemeente te creëren. 

● Wij betrekken onze jeugd bij de lokale politiek door middel van de Jeugdraad 

Bergen op Zoom (JBOZ) en de kinderburgemeester. Wij stimuleren de jeugd 

(via het basis- en middelbaar onderwijs) om mee te denken over de toekomst 

van onze gemeente. 

● Onze gemeente verdient een hbo-instelling. Naast uitbreiding van het 

onderwijsaanbod streven wij naar het behoud van het basisonderwijs in 

Lepelstraat. 

● Wij stimuleren scholen om in samenspraak met de politie, GGD en Novadic 

Kentron voorlichting te geven over de gevaren van alcohol, drugs en roken. 

• Met preventieve vrij voorliggende voorzieningen, zoals de zorgcoördinator, 

vertrouwenspersonen en opbouwwerkers, voor jongeren op school en in de 

buurt voorkomen wij langdurige zorgtrajecten. 

Cultuur, Sport & Toerisme 

Verenigingen en vrijwilligers 

● Wij stimuleren de kracht van verenigingen, en betrekken ze bij het sociaal 

houden van onze gemeente.  

● Wij faciliteren maatschappelijk relevante evenementen. Voor zowel sport als 

cultuur geldt, dat iedere inwoner mee moet kunnen doen, desnoods via de 

gemeente. 

● Wij stimuleren verenigingsbesturen om actief te zijn in het vinden en opleiden 

van vrijwilligers. 

● Verenigingen, vrijwilligers en professionals in het culturele veld hebben elkaar 

nodig. Wij bouwen aan een goed netwerk voor meer zichtbaarheid, 

samenwerking en ondersteuning. 



 
 

● Wij subsidiëren en faciliteren sport- en cultuurverenigingen, zodat ieder kind 

kan deelnemen aan sport en cultuur. 

Sport & spel 

● Wij streven naar multifunctionele invulling van de sporthallen en gymzalen. Het 

beheer van de sporthallen en zwembaden besteden wij uit aan een externe 

partij. 

● Onze sportvoorzieningen voldoen aan de kwaliteitseisen van het NOC/NSF. 

Ook inwoners met een beperking moeten kunnen sporten. 

● Wij zorgen voor het behoud van voldoende speelplekken, speeltuinen en 

beweegtuinen in elke woonwijk en kern. 

• Ieder kind in onze gemeente leert (om te) zwemmen. Als dit niet door de ouders 

geregeld kan worden, lossen wij dit op. In 2026 moeten alle kinderen boven de 

10 jaar kunnen zwemmen. 

Cultuur & erfgoed 

● In onze gemeente bezuinigen wij niet op bibliotheken, wijkcentra en culturele 

voorzieningen. Wij zetten in op multifunctionaliteit van deze voorzieningen. 

● Wij zetten in op het behoud en onderhoud van kenmerkende historische 

gebouwen en het (im)materieel erfgoed in onze gemeente. 

● Wij blijven werken aan kwalitatief en toegankelijk muziek- en kunstonderwijs, 

vooral voor kinderen. 

● Zelfstandige creatieve makers/docenten verdienen een eerlijk loon. 

Emancipatie 

• Wij sluiten ons aan als regenbooggemeente. Wij zetten in op een gemeentelijke 

nota LHBTIQ-beleid met structurele ambtelijke ondersteuning.   



 
 

Hoofdstuk 4 – Financiën 
 

Bouwen aan betere financiën 

 

De financiën van de gemeente moeten snel op orde. Wij vinden dat de schuldenlast 

van de gemeente in 2026 teruggedrongen moet worden naar 80%. Dit kunnen wij 

alleen bereiken door het financiële tekort op onze lopende begrotingen terug te dringen 

naar 0. Daarbij zetten wij ook in op een klassieke sociaaldemocratische waarde: de 

sterkste schouders dragen de zwaarste lasten. 

 

Wat zijn onze ideeën voor de komende vier jaar? 

 

● Wij verdelen de lasten naar draagkracht. De grootste schouders betalen de 

zwaarste lasten. 

● Wij reserveren middelen voor de tekorten op het sociaal domein. Deze middelen 

moeten daar ook voor behouden blijven. 

● Ook in de volgende bestuursperiode 2022-2026 zetten we in op beheersing en 

het terugdringen van de gemeentelijke schuldenlast. Economische meevallers 

zetten we in voor het behoud van het sociaal beleid zoals armoedebestrijding. 

● De vervuiler betaalt. Grote vervuilers gaan meer afvalstoffenheffing betalen. 

● Wij werken nauw samen met andere gemeenten zoals Roosendaal, 

Steenbergen en Woensdrecht. Wij maken daarbij een (gezamenlijke) 

lobbyagenda zodat wij subsidies uit Brussel, Den Haag en Brussel binnenhalen. 

● Wij halen subsidiedeskundigheid in huis om subsidiekansen te pakken. We 

weten ook dat subsidie geen permanente financiering is. Structurele dekking is 

en blijft essentieel voor de exploitatie van de gemeente Bergen op Zoom.  

  



 
 

Hoofdstuk 5 – Economie & Werk 
 

Bouwen aan een betere economie 

 

Om de ontgroening van onze gemeente te stoppen, is het van belang dat wij meer 

banen en werk binnen onze gemeentegrenzen gaan realiseren. Wij zorgen voor meer 

bedrijventerreinen zodat de bedrijvigheid daar kan toenemen. Dit leidt tot meer 

werkgelegenheid en kansen voor inwoners met veel werkervaring en vakkennis. Wij 

stellen ons meer dienend op ten opzichte van het bedrijfsleven en lokale ondernemers. 

Tenslotte wil de PvdA een speciaal masterplan om de economie in de Bergse 

binnenstad een impuls te geven. 

 

Wat zijn onze ideeën voor de komende vier jaar? 

 

● Het is van groot belang dat wij meer werkgelegenheid creëren in de gemeente 

Bergen op Zoom. Het is hiervoor belangrijk dat wij meer bedrijventerreinen 

creëren. Een prioriteit hierbij is de Auvergnepolder openstellen voor (duurzame) 

bedrijvigheid. 

● De binnenstad moet nieuw leven in worden geblazen, samen met de 

ondernemers. Wij maken een masterplan en stellen doelen vast om meer 

bezoekers naar de binnenstad te trekken. 

● De leegstand in de Bergse binnenstad moet bestreden worden, desnoods door 

van sancties. Daarnaast moet het bestemmingsplan flexibeler worden waarbij 

functieveranderingen sneller gerealiseerd kunnen worden.  

● We moeten ervoor zorgen dat (aspirant)ondernemers makkelijk bij ons terecht 

kunnen, waarbij we als gemeente ons dienstverlenend en faciliterend 

opstellen. 

● De gemeente moet bedrijven aantrekken die werkgelegenheid bieden die 

aansluit op de vraag van (jonge) inwoners van de gemeente Bergen op Zoom. 

● Wij maken heldere afspraken met werkgevers om voldoende stageplaatsen te 

creëren voor mbo- en hbo studenten. 

● Wij zorgen er als gemeente voor dat de Boulevard haar potentie benut door de 

economische kansen die er liggen, te faciliteren. Denk hierbij aan horeca, 

watervoorzieningen en recreatie/sport. 

● Binnen de Brabantse Wal ontwikkelt Bergen op Zoom zich tot de werkregio van 

Zuid-Nederland als het gaat om sectoren als biobased maintenance/techniek, 

logistiek en agro-industrie. 

● Wij hebben aandacht voor familiebedrijven, kleine(re) ondernemers en zzp’ers. 

● Wij zetten regionale ambassadeurs in om onze lokale bedrijven in de regio en 

in het land op de kaart te zetten. 

● Wij gaan voor een buitendijkse haven met containerterminal. 



 
 

● Wij zetten in op een fietsenstalling in het centrum van Bergen op Zoom. De 

fietsenstalling is voorzien van een openbaar toilet en een pleisterplaats.  

● Wij streven naar minder auto’s in het centrum. Het centrum blijft bereikbaar en 

toegankelijk voor mindervaliden en ouderen. 

  



 
 

Hoofdstuk 6 – Samenleving & Veiligheid 
 

Bouwen aan een betere en veilige wijken 

 

De PvdA is dé partij die zich inzet voor verbinding en verheffing. Wij zorgen ervoor dat 

iedereen de kans heeft om zich te ontwikkelen. Criminaliteit mag geen uitweg meer 

zijn. Wij bestrijden criminaliteit preventief en zorgen voor veiligheid in onze wijken. 

Daarnaast brengen wij verschillende soorten inwoners met elkaar in verbinding. Dit 

zorgt voor versterking van sociale samenhang in onze wijken. Daarbij investeren we 

in onze lokale krachten, dit is dé sleutel naar een veilige samenleving.  

Wat zijn onze ideeën voor de komende vier jaar? 

 

● De buurt krijgt de kans om gezamenlijk de veiligheidsprioriteiten te bepalen. Wij 

stimuleren en ondersteunen buurtinitiatieven gericht op het verbeteren van de 

lokale veiligheid zoals WhatsApp-groepen, buurtvaders, 

straatvertegenwoordigers en nachtpreventie. 

● Wij stellen een horecaconvenant tussen politie, gemeente en 

horecaondernemers voor. Het horecaconvenant zorgt voor een actieve 

waakzame houding, die nodig is om ervoor te zorgen dat uitgaan in Bergen op 

Zoom een prettige ervaring is en blijft. Ook met de detailhandel sluiten wij een 

convenant af. 

● Wijkagenten vormen samen met buurtpreventieteams de verbindende schakels 

tussen inwoners, gemeente en justitie. Zij zijn de oren en ogen van de wijk. 

● Schone straten en wijken moeten de norm worden. Zwerfafval gaan wij 

bestrijden. 

● Wij stellen meer jeugdopbouwwerkers aan die samen met wijkagenten en 

buurtbewoners jongeren aanpakken die rotzooi trappen. 

● Wij helpen de politie bij het tegengaan van etnisch profileren. In alle gevallen 

moet je kunnen rekenen op een gelijke behandeling. 

● Achter de voordeur moet je jezelf veilig voelen. Slachtoffers van huiselijk en 

seksueel geweld helpen wij sneller en zo nodig bieden wij hen een veilig 

onderkomen aan. Wij willen geen wachtlijsten bij Veilig Thuis. 

● Vooral ouderen voelen zich onveilig in en om het huis. Wij investeren in betere 

inbraakpreventie. Wij zetten in op veilige sloten, meer voorlichting over 

oplichters en babbeltrucs en goede straat- en portiekverlichting. 

● Straatintimidatie (in het bijzonder van vrouwen en LHBTIQ’ers) bestrijden wij 

hard. 

● Wij nemen inwoners en hun verhaal serieus door te investeren in nazorg. Wij 

verzorgen meer weerbaarheidstrainingen op scholen. 

● Wij pakken de oorzaken en de gevolgen van de ondermijnende criminaliteit hard 

aan. 



 
 

● Wij melden ons samen met Roosendaal aan voor de landelijke proef met 

gereguleerde wietteelt. Zo gaan wij criminaliteit tegen en garanderen wij 

kwaliteit. 

  



 
 

Hoofdstuk 7 – Duurzaamheid, Milieu & Groen 
 

Bouwen aan een betere en groene leefomgeving 

 

Onze natuur is iets om trots op te zijn. De PvdA maakt zich zorgen over de 

biodiversiteit, natuur en het landschap in Bergen op Zoom. Wij horen hier zorgvuldig 

mee om te gaan. Wij bestrijden zwerfafval en laten de vervuiler ervoor betalen. Ons 

groen en onze wijken onderhouden wij regelmatig samen met de buurt. Op het gebied 

van duurzaamheid maken wij ons klaar voor de toekomst. Wij dringen het gebruik van 

fossiele brandstoffen terug en benutten natuurlijke energiebronnen zoals zonne- en 

windenergie, maar ook het winnen van warmte uit het riool en uit water (riothermie en 

aquathermie). Daarnaast maken wij als PvdA werk van een duurzaam mobiliteitsplan. 

 

Wat zijn onze ideeën voor de komende vier jaar? 

 

● Bergen op Zoom wordt omgeven door natuurgebieden zoals de Brabantse Wal, 

het Halsters Laag, het Zoommeer, de Princesseplaat en het 

Markiezaatsgebied. Dat is een van de kernwaarden van het wonen en leven in 

de gemeente Bergen op Zoom. Wij zetten ons in voor het behoud van deze 

natuurgebieden. Wij doen dit vooral door het tegengaan van verrommelingen 

en versnippering van deze gebieden. Zo mogelijk dragen wij bij aan de 

versterking van de natuurkwaliteiten. 

Wij dragen zorg voor de beleefbaarheid van deze gebieden voor onze inwoners 

en bezoekers. Door de ontsluiting slim te organiseren hoeft beleving niet ten 

koste te gaan van de natuurwaarden. 

● Water is voor ons in veel opzichten van vitaal belang. Veel natuurgebieden 

lijden onder verdroging. Regenwater wordt te snel afgevoerd. Er wordt te veel 

water onttrokken voor beregening en drinkwatervoorziening. Hierdoor 

verdwijnen dier- en plantsoorten en krijgen plaagsoorten meer kansen. 

Wij beschikken over goed drinkwater, en zijn verantwoordelijk voor het behoud 

van een goede (grond)waterkwaliteit. Wij moeten er zuinig mee omgaan. 

Water draagt bij aan de kwaliteit van de leefomgeving. Wij moeten ervoor 

zorgen dat het gezond en schoon blijft.  

● Wij gaan voor duurzame bedrijvigheid in de Auvergnepolder, vooral als 

regionaal ontwikkelgebied voor biobased initiatieven van de toekomst. Wij 

renoveren en verduurzamen bestaande, verouderde bedrijventerreinen. 

● Wij lobbyen voor het sluiten van de kerncentrale van Doel en Borssele. 

● Als gemeente geven wij het goede voorbeeld. Alle daken van gemeentelijke 

accommodaties liggen vol met zonnepanelen. Wij sluiten duurzame 

energiecontracten af. Wij rusten onze gebouwen uit met energiebesparende 

technologieën. Iedere afdeling geeft aan welke initiatieven zij heeft genomen 

om haar dienstverlening en beleid duurzamer te maken. 



 
 

● Wij stimuleren het aanleggen van zonnepanelen en zetten in op het isoleren 

van huizen en kantoorpanden. 

● Schone straten en wijken moeten de norm worden.  

● Wij streven naar nieuwe woningen zonder gasaansluiting of verwarmen via 

waterstof met behulp van de gasleiding. Warmtepompen en duurzame 

elektrische energie hebben de voorkeur. 

● Ook onze woningbouwcorporatie Stadlander draagt zorg voor het energiezuinig 

maken van woningen. Binnen 10 jaar zijn alle sociale woningen geïsoleerd, 

waarbij woonlasten dankzij bindende afspraken niet omhooggaan. 

● De strenge, door de provincie gestelde eisen voor veehouderij moeten 

nageleefd worden. Wij weren grootschalige intensieve veehouderijen en 

akkerbouwbedrijven.  

● Wij streven naar andersoortige biologische, zo mogelijk natuur inclusieve 

akkerbouw en veeteelt, die aansluit bij de leefomgeving en het milieu van de 

inwoners. 

● Wij zijn tegen de komst van mestfabrieken en biomassacentrales. 

● Wij promoten elektrisch vervoer: bijvoorbeeld elektrisch transport, zoals 

elektrisch transport in de binnenstad, en willen een centraal distributiepunt aan 

de rand van de binnenstad (zoals het voormalig V&D gebouw) om goederen 

vanaf hier aan ondernemers te bezorgen. Wij plaatsen tevens extra laadpalen 

en gaan slimme lantaarnpalen gebruiken. 

● Wij volgen de ontwikkelingen van de Zuidwestelijke Delta op de voet. De 

ecologische kwaliteit van het Volkerak-Zoommeer is van groot belang voor die 

van de Binnenschelde. Wij gaan voor een zoute Binnenschelde. De verzilting 

van het Volkerak-Zoommeer lijkt vooralsnog de enige kans voor de verbetering 

van de waterkwaliteit van de Binnenschelde. 

Wij zetten alle middelen in om de Binnenschelde als recreatiewater in stand te 

houden. Dit doen wij door: intensief beheer, het opruimen én tegengaan van 

zwerfvuil, het inrichten van sanitaire voorzieningen voor badgasten en 

kampeerauto’s. 

● Wij maken een visie over de bereikbaarheid van Bergen op Zoom met 

duurzame middelen. Het gaat in deze visie over de aanleg van fietspaden, het 

terugdringen van de autoverkeer en het fiets- en auto parkeren.  

● Bergen op Zoom moet een fietsvriendelijke gemeente worden.  

● Wij zetten in op vergroening van de binnenstad, maatregelen tegen hittestress 

en het tegengaan van wateroverlast en droogte in de gemeente. 

● Wij gaan voor sterk én effectief openbaar vervoer in onze gemeente, zodat het 

openbaar vervoer aantrekkelijk wordt voor studenten, inwoners met een smalle 

beurs en forenzen. 

● Onze kleine kern Lepelstraat moet in de toekomst weer bereikbaar zijn met de 

bus. 



 
 

● We zetten in op een directe busverbinding tussen Bergen op Zoom en 

Antwerpen. We lobbyen samen met onze partijgenoten voor een intercity tussen 

Roosendaal en Antwerpen. De overstap op station Roosendaal blijft een 

belangrijk aandachtspunt. 
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